
お問い合わせ先：丸紅 取引先協力会事務局
TEL：03-3282-7872
メールアドレス：kyoryokukai@marubeni.com

＜プロフィール＞
平成６年三井住友海上入社。法人営業部門・地域営業部門を
経て現職。オーナー企業の事業承継対策や相続対策アドバイス、
就業規則見直しや賃金・評価制度構築等の人事労務アドバイス
など年間２００社以上の支援実績に加え、セミナー講演も年間
８０回を超え、豊富な経験に基づいた内容が中堅・中小企業
経営者より高い評価を得ている。
税理士有資格者。社会保険労務士。

三井住友海上火災
保険株式会社
経営サポートセンター

齋藤 英樹 氏
(経営リスクアドバイザー)

ピンチをチャンスに変える！！
ポストコロナ時代を戦い抜く
働き方改革＆雇用と与信管理

Withコロナ
企業経営全般セミナー

【Zoomオンラインセミナー】
お申込み頂いた方に
視聴URLをご案内致します。

【お申込方法】
QRコードを読み取って
頂き、お申込下さい。

【定員】80名

‘20.9/2 水
開催日時

15:00～16:00

丸紅 取引先協力会主催
企業経営者・総務人事責任者向けセミナー

＜プログラム＞
Withコロナ企業経営全般セミナー（60分）
(1) ご挨拶（15：00～15：05）
(2) 講演（15：05～16：00）
➀ポストコロナで、真の「働き方改革」が始まる！
②雇用・人財戦略や与信管理体制のポイント
③持続可能な企業と社会へ、今後の経営計画
また、上記講演後に、Withコロナ企業経営に関連する
丸紅グループのサービスをご紹介させて頂きます。

WEB申込み
こちらから

新型コロナウイルスの猛威により、営業

休止や生産活動停止を余儀なくされ、

売上・利益減少など深刻な影響を

与えています。徐々に経済活動が

再開される中、未曽有のピンチを

チャンスに変える視点として、

改めて自社の働き方改革や

雇用・人財戦略、与信管理

体制の再構築など着手する

動きがみられます。

経営課題解決に向け、

今回のセミナーを是非とも

ご活用下さい。

参加費
無料！

mailto:kyoryokukai@marubeni.com

